1. A célok eléréséhez sziikséges cselekvési tervezet
2023/2024. tanév (évenkénti tervezet)

Tevékenységsorozatok az el6z6 pontban megfogalmazott célonként:

1. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:
(tovabbtanulas, hinyzas, lemorzsolodas, kompetenciamérés)

Hianyzasi mutatok javitasa érdekében
kitiizott célok

Fejlesztendd teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, bels6 eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

partnerkapcsolat

Cél megfogalmazasa és sorszama:
(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

4.2.1

1. cél

Az intézményi programok legyenek
népszeriiek az érintett partnerek szamara

A cél elérésének tervezett daituma:

2024. december 30

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

Az intézményi honlap naprakész, az
intézmény hivatalos k6zosségi média
feliiletet miikodtet.




1. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény
megnevezése vége érintett résztvevok
Az intézményi 2023. december 30. valamennyi pedagogus, | munkakozosség mikddési szabalyzat
hivatalos oldal SZMK vezetdk
1. | koncepciodjanak,
mikddési szabalyainak
kialakitasa
Mikodtetd team 2024. januar 30. munkakdzosség intézményvezetd team névsora
> kialakitasa vezetok
Az oldal létrehozasa a | 2024. junius 30. miikédtetd team team vezetd hivatalos intézményi
> valasztott feliileten oldal
Az oldal miikodése folyamatos mukddtetd team team vezeto partneri visszajelzések
4. az intézmény

arculatarol




2.SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

Hianyzasi mutatok javitasa érdekében
kitiizott célok

Fejlesztendo teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, belsé eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

belso eroforras/szervezeti struktira

Cél megfogalmazasa és sorszama:

(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

4.2.2
1. cél

fejlesztése

A pedagdgusok digitalis kompetencidinak

A cél elérésének tervezett datuma:

2025. junius 30.

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

A pedagogusok 85%-a magabiztosan
hasznalja a Kréta funkcioit, az Office
alkalmazasokat és kollaborativ feliileteket.

2. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény

megnevezése vége érintett résztvevok
Belsd/kiils6 eldadok 2023. december munkakozosség intézményvezetd félévente 1-1

1. | felkérése, idépont vezetok egyeztetett idépont a
egyeztetés munktervben
Képzések 2024. januar- 2025. neveldtestiilet intézményvezetd jelenléti iv

> megvalositasa Junius
A digitalis 2024. augusztus- 2025. | nevel6testiilet munkakozosség munkatervek,

> munkaformak junius vezetok tanmenetek




megjelenése a

munkatrevekben,
tanmenetekben
Digitalis 2024. augusztus- 2025. | nevelotestiilet munkak6zosség digitalis feladatbank
munkak6zosségi junius vezetok
| feledatbankok

létrehozasa




3. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

Hianyzasi mutatok javitasa érdekében
kitiizott célok

Fejlesztendé teriilet megnevezése: modszertan
(partnerkapcsolat, bels6 eréforrasrendszer/szervezeti struktiira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

Cél megfogalmazasa és sorszama: 4.2.3
(céltablazat és sora decimalis szamozésa) 1. cél

Az adaptiv és egységes nevelési-oktatasi
gyakorlat alkalmazasa érdekében ¢és az
egyes tanulocsoportok fejlesztésére
nevelési terv készitése.

A cél elérésének tervezett daituma:

2024. szeptember 30.

A cél elérését jelzé sikerkritériumok:

Az egyes osztalyokra elkésziilnek a
nevelési tervek sablonjai, amit a sziil6kkel
egyeztetlink.

3.SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény

megnevezése vége érintett résztvevok
A nevelési terv pontos | 2023. oktober es¢lyegyenldségi esé¢lyegyenldseégi Nevelési terv

| tartalmanak csoport tagjali csoport vezetdje formanyomtatvany
meghatarozésa
A nevelési terv 2023. november esélyegyenléségi esélyegyenldségi Jegyz6konyv a

| megismertetése a csoport tagjai csoport vezetdje neveldtestiileti
neveldtestiilettel értekezletrol

| Helyzetelemzés 2023. december egy osztalyban tanito osztalyfénokok helyzetelemzés




' ponttol tanévente

elkészitése neveldk
A nevelési terv 2024. januar 30. egy osztalyban tanitd osztalyfonokok nevelési terv
| fejlesztési részének nevelok
elkészitése
Az osztalyok nevelési | 2024. februar egy osztalyban tanitd osztalyfonokok feljegyzés sziil6i
tervének neveldk értekezletrol
' megismertetése a
sziilokkel
A nevelési terv 2024. augusztus 31. egy osztalyban tanitd osztalyfonokok értekelés/korrekcid
| értékelése neveldk meghatarozasa
A ciklus ismétlése a 3. | 2025. junius 30. neveldtestiilet intézményvezetd a megvaldsulés

értékelése




4. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

Hianyzasi mutatok javitasa érdekében
kitiizott célok

Fejlesztendé teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, bels6 eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

méltanyos oktatasszervezés

Cél megfogalmazasa és sorszama:

(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

4.2.4

1. cél

A szocio-kulturalis és tanulasi hatranyok
csokkentése kooperativ munkaformak
bevezetésével.

A cél elérésének tervezett datuma:

2024. junius 30.

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

Az egyes tantargyak oraszdmanak a 10%-a
kooperativ tanuldsszervezéssel valosul

meg intézményi szinten.

4.SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény
megnevezése vége érintett résztvevok
A pedagbdgusok 2023. julius-augusztus | valamennyi pedagdgus | esélyegyenldségi ajanlott szakirodalom

elméleti felkésziilése

csoport veztedje

feldolgozasa

A bevezetéssel 2023. szeptember- valamennyi pedagoégus | intézményvezetd jelenléti iv
2. | kapcsolatos oktober
mithelymunka
3. | tanmenetek 2023. oktober 30. valamennyi pedagogus | munkakozosség tanmenetek, fejlesztési




atdolgozasa vezetok célok megjelenése

A munkaformak, 2023. november valamennyi pedagogus | munkakozosség e-Krétaban jelolt

kooperativ vezetok tanorak

tanulasszervezés

bevezetése

A tapasztalatok 2024. majus 30. munkak6zosség intézményvezetd nevelGtestiileti

értékelése vezetok értekezlet
jegyzbkonyve

A ciklus ismétlése a 3. | 2024. junius 30. munkakdzosség intézményvezetd Ertékelés, dontés a

ponttol vezetok folytatasrol,

korrekciordl




5. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

A lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanuloi létszam csokkentése

Fejlesztendo teriilet megnevezése:

(partnerkapcsolat, belsé eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatdsszervezés)

partnerkapcsolat

Cél megfogalmazasa és sorszama:
(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

4.3.1.

1. cél

Az iskola és a sziil6i haz kapcsolatanak
erdsitésére a ,,Generaciok parbeszéde
program” bevezetése

A cél elérésének tervezett daituma:

2024. augusztus 31.

A cél elérését jelzé sikerkritériumok:

Tanévente, évfolyamonként 4
téma/program valdsul meg az érintett
sziilok bevonasaval.

5.SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény
megnevezése vége érintett résztvevok
témakorok 2023. julius 30. osztalyfonokok munkak6z6sség vezetdk | munkatervi javaslat
meghatarozasa
osztalyfénoki 2023. oktober 1. osztalyfénokok munkakozosségvezetok | atalakitott
tanmenetek atalakitasa osztalyfonoki

tanmenetek

vendégek felkérése, 2023. oktober- 2024. osztalyfonokok munkakozosségvezetok | egyeztetett programok




egyeztetes

majus

folytatasa

programok 2023. oktober- 2024. osztalyfonokok munkakozosségvezetok | a megvalosult program
' megvalositasa majus

a megvaldsulas 2024. majus-junius nevel6testiilet intézményvezetd feljegyzés

értékelése,
| tapasztalatok

megfogalmazasa

a program 2024. jalius- 2025. neveldtestiilet intézményvezetd feljegyzés
.| tovabbfejlesztése, julius




6. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:
(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

A lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanuléi létszam csokkentése

Fejlesztendo teriilet megnevezése:

(partnerkapcsolat, belsé eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatdsszervezés)

partnerkapcsolat

Cél megfogalmazasa és sorszama:
(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

43.1
2. cél

folytatdsa

Kiilsés partnerek, szakemberek bevonasa
az eredmények javitasaba, a Szil6-suli

A cél elérésének tervezett datuma:

2025. junius 30.

A cél elérését jelzé sikerkritériumok:

Tanévente legalabb 3 miihelymunka
torténik kilsé szakemberek bevonasaval.

6. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete A tevékenységben Felelds Elvart eredmény
megnevezése és vége érintett résztvevok
témajavaslatok, 2024. jalius 05. neveldtestiilet, SZMK intézményvezeto témalista
eldadok gylijtése
eléadok meghivasa, 2024. szeptember 30. | intézményvezetd intézményvezetd egyeztetett idépontok
idépont egyeztetés
sziil6k, partnerek folyamatos intézményvezeto, intézményvezetd meghivok




meghivasa SZMK

eléadasok folyamatos munkakozosség, munkajozosség vezetok | jelenléti ivek

megszervezeése vezetok

a rendezvények 2025. jinius 15. neveldtestiilet intézményvezetd elégedettségi

értekelése keérddivek

a ciklus folytatasa 2025. szeptember- intézményvezeto, intézményvezetd megvalosult
2026. junius 15. SZMK, programok

neveldtestiilet

7.SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:
(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

A lemorzsoldodassal veszélyeztetett
tanuloi létszam csokkentése

Fejlesztendd teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, belsé eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

belso eroforras

Cél megfogalmazasa és sorszama:
(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

4.3.2
1. cél
Pedagdgusok tovabbi végzettség
megszerzésére iranyulo képzése.

A cél elérésének tervezett datuma:

2025. junius 30.

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

Legalabb 2 {6 bekeriil a tovabbképzési
tervbe.




7.SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény

megnevezése vége érintett résztvevék
intézményi 2024. januar-marcius neveldtestiilet intézményvezetd intézményi
sziikségletek ¢és a sziikségletek

1. | pedagdgusok kozéptava listaja
érdeklddésének
felmérése
képzésre vallakozok 2024. marcius 31. neveldtestiilet intézményvezetd jelentkezés

2. | kivalasztasa megjelenése a

tovabbképzési tervben

képzésekre jelentkezés, | 2024. szeptember - beiskoldzando intézményvezeto, jelentkezési lapok

> feltételek biztositasa 2025. februar vége pedagogusok érintett pedagogusok

A a képzések 2025. szeptembertdl érintett pedagogus érintett pedagdgus végzettséget igazolo

megvalosulasa

dokumentum




8. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:
(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolodas, kompetenciamérés)

A lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanuloi létszam csokkentése

Fejlesztendo teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, belsé er6forrasrendszer/szervezeti struktura, modszertan méltanyos oktatasszervezés) struktiira

belso eroforrasrendszer/szervezti

Cél megfogalmazasa és sorszama:
(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

43.2
2. cél

megismerése

Fejlesztopedagdgiai modszerek

A cél elérésének tervezett datuma:

2024. junius

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

Legalabb 2 {0 részt vesz részt a téméban a
POK altal szervezett rendezvényeken, ezt
kovetden megvalosul a belsd

tuddsmegosztas.
8. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK
Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete A tevékenységben Felelds Elvart eredmény
megnevezése és vége érintett résztvevok
POK rendezvények 2023. oktober 1. munkak6zosség vezeték | intézményvezetd egyeztetett
1.
figyelemmel kisérése tovabbképzések
képzésekre 2023. szeptember- neveldtestiilet intézményvezetd jelentkezés
vallalkozok 2023. oktober 30.
2.

kivalasztasa




.| feladatbank

létrehozasa

2026. junius

képzések 2023. oktdber 30.- kivalasztott intézményvezetd igazolas/tanusitvany
megvaldsulasa 2024. majus 30. pedagdgusok
tudasmegosztas 2024. junius neveldtestiilet intézményvezeto jelenléti iv
fejlesztopedagogiai 2024. augusztus-2025. | nevelétestiilet munkakozosség vezetok | munkatervek,
modszerek janius tanmenetek

.| megjelenése a
munkatervekben,
tanmenetekben
fejlesztépedagogiai 2025. augusztus- neveldtestiilet munkak6zosség vezetok | feladatbank




9. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

A lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanuloi létszam csokkentése

Fejlesztendo teriilet megnevezése: modszertan
(partnerkapcsolat, bels6 eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

Cél megfogalmazasa és sorszama: 4.3.3
(céltablazat és sora decimalis szamozasa) 1. cél

Tantargykdozi projektek bevezetése

A cél elérésének tervezett datuma:

2024. junius 30.

A cél elérését jelzé sikerkritériumok:

Tanévente, évfolyamonként 1 tantargykozi
projekt valosul meg.

9. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény
megnevezése vége érintett résztvevok
projektek cimének, 2023. janius 30. valamennyi pedagdgus | munkakdzosség projektcimek, vezeték
kapcsolodo vezetok ¢s kapcsolodo
tantargyainak tantargyak
kialakitasa, felelds megnevezese
valasztasa
tanmenetek 2023. oktober 1. projektben érintett projektek vezetd atalakitott tanmenetek

projektekhez igazitdsa

pedagdgusok

pedagdgusai

projekt megvalositasa

2023. szeptember-

projekt-timek

8 projektzard

8 projektzard




2024. majus 31.

a megvaldsulas

2024. janius

neveloOtestiilet

intézményvezeto

feljegyzés

értékelése

uj ciklus 2024-2025. tanév projektben érintett projektek vezetd 8 projektzaro
megvalositasa pedagogusok pedagogusai

uj ciklus 2025-2026. tanév projektben érintett projektek vezetd 8 projektzaro

megvaldsitasa

pedagdgusok

pedagogusai




10. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulés, hidnyzas, lemorzsolddas, kompetenciamérés)

A lemorzsolddassal veszélyeztetett
tanuléi létszam csokkentése

Fejlesztendé teriilet megnevezése: modszertan
(partnerkapcsolat, belsé eréforrasrendszer/szervezeti struktira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

Cél megfogalmazasa és sorszama: 4.3.3
(céltablazat és sora decimalis szamozasa) 2. ¢cél

Egy jo gyakorlat (projekt) dokumentalasa

A cél elérésének tervezett daituma:

2025. jinius 30.

A cél elérését jelzo sikerkritériumok:

J6 gyakorlat dokumentacidja megtorténik.

10. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény

megnevezése vége érintett résztvevok

A j6 gyakorlat 2024. szeptember 30. neveldtestiilet munkakdzosség Jo gyakorlat/projekt
1.

kivalasztasa vezetdk cimek megnevezése

Dokumentum sablon 2024. oktober 30. projektben érintett munkak6zosség vezetd | dokumentum sablon
2.

Kidolgozasa pedagdgusok

Jo gyakorlat 2024. november- 2025. | érintett pedagogus munkakozosség vezetd | elkésziilt dokumentum
3.

dokumentalasa aprilis 15.




Bels6 tudasmegosztas

2025. aprilis 30.

bemutatasa

neveldtestiilet intézményvezetd jelenléti iv
neveldtestiileti
értekezletrdl

A j6 gyakorlat 2025. méjus 30. neveldtestiilet, SZMK, | intézményvezetd bemutato
publikalasa, intézményi partnerek




11. SZAMU CEL BEAZONOSITASA

Eredményindikator megnevezése:

(tovabbtanulas, hidnyzas, lemorzsolédas, kompetenciamérés)

A lemorzsolédassal veszélyeztetett
tanuloi létszam csokkentése

Fejlesztendé teriilet megnevezése:
(partnerkapcsolat, bels6 eréforrasrendszer/szervezeti struktiira, modszertan méltanyos oktatasszervezés)

méltanyos oktatasszervezés

Cél megfogalmazasa és sorszama:

(céltablazat és sora decimalis szamozasa)

434
1. cél

Az értékelési elvek, modszerek
feliilvizsgalata a Pedagogiai Programban

A cél elérésének tervezett datuma:

2024. januar 30.

A cél elérését jelzé sikerkritériumok:

Az értékelési elvek és modszerek
modositasra keriilnek a PP-ban.

11. SZAMU CEL ELERESHEZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK

Ssz. | Tevékenység Tevékenység kezdete és | A tevékenységben Felelos Elvart eredmény
megnevezése vége érintett résztvevok
Ertékelési elvek, 2023. szeptember- eseélyegyenldségi esélyegyenldségi értékelési elvek
modszerek dgondolasa | oktober csoport tagjai csoport vezetdje formanyomtatvany
(dokumentum elemzés)
Az elvek kidolgozasa a | 2023. oktdber vége neveldtestiilet esélyegyenldségi feljegyzés a

nevel6btestiilettel

csoport vezetdje

nevel6btestiileti

mithelymunkarol

Korrigalasi javaslat
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